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Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego w Zespole Szkot Poligraficzno-Medialnych

§1

Szczegdtowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania wucznia w Zespole Szkot Poligraficzno-Medialnych im. Zenona
Klemensiewicza stanowi integralng cz¢$¢ statutu szkoty.

. Ilekro¢ mowa jest o zajeciach edukacyjnych nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
1 dodatkowe zajecia edukacyjne oraz zajecia religii lub etyki.

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

§2

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci
w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogo6lnego lub
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programdow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nhauce poprzez przekazanie informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $réodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $§rodrocznych oraz klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
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4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz

rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Fakt uzyskania informacji, o ktorych mowa w paragrafie 2 ust. 6 i 7 rodzice

potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem w dokumentacji wychowawcy.

§3

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

ktory:

1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii;

4) nie posiada orzeczenia lub opinii, o ktorych mowa w pkt 1 - 3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanych przez nauczycieli i specjalistow;

3
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3.

5) posiada opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na
podstawie tej opinii.

Rejestr ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych prowadzi pedagog szkolny.

§ 3a

Procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1.

1)

2)
3)

4)

Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] we wspolpracy z nauczycielami i1 specjalistami jest obowigzkiem
wychowawcy oddziatu.

Nauczyciele lub specjaliSci niezwlocznie udzielaja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

w zaleznosci od rodzaju problemu:

Rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne
mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

Okreslaja ich mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia;
Rozpoznaja przyczyny edukacyjnych niepowodzen lub trudnosci
w funkcjonowaniu, w tym bariery 1 ograniczenia utrudniajace uczniowi
funkcjonowanie

1 uczestnictwo w zyciu szkoty;

Podejmuja dzialania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania.
Przekazuja wychowawcy informacj¢ 0 formie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Jesli udzielana pomoc nie przynosi oczekiwanych efektow - zglaszaja ten fakt
wychowawcy oddziatu, ktory podejmuje dalsze dzialania na podstawie informacji
o formach i metodach pomocy zastosowanych przez nauczyciela.

Jesli nauczyciel, wychowawca lub specjalista stwierdzi, ze konieczne jest objecie
ucznia wymieniong w rozporzadzeniu formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wypetnia  ,,Wniosek o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng”
1 przekazuje go pedagogowi szkolnemu, sprawujacemu opieke nad oddziatem.
Pedagodzy szkolni wspotpracuja z dyrekcja zespotu szkot przy przyznawaniu danej
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz przygotowujg pisemng
,Informacj¢ dla rodzica lub petnoletniego ucznia o formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej”. Druk otrzymuje wychowawca oddziatu, ktory zobowigzany jest
przediozy¢ rodzicowi/peloletniemu uczniowi do podpisu. Rodzic/petnoletni uczen
moze nie wyrazi¢ zgody na objecie dang forma pomocy. Podpisana kopia dokumentu
przekazywana jest pedagogom szkolnym, ktérzy przechowuja ja w indywidualnej
karcie ucznia.

Ucznidéw zdolnych zglasza nauczyciel przedmiotowy - jednym z kryteriéw jest ocena
celujaca z danego przedmiotu. Nauczyciel wypelnia wniosek o objecie ucznia
zajeciami rozwijajacymi uzdolnienia 1 przekazuje pedagogowi szkolnemu, ktory
uruchamia procedure okreslong w punkcie 5.
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§4

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajg¢ciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktorym mowa w ust. 1,
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Rejestr zwolnien oraz zaswiadczen o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
¢wiczen fizycznych prowadzi przewodniczacy zespotu przedmiotowego.

Uczen zwolniony z wykonywania ¢wiczen fizycznych pozostaje w czasie lekcji pod
opieka nauczyciela prowadzacego te zajgcia.

. Na pisemny wniosek rodzicow, jesli jest to pierwsza lub ostatnia lekcja w dziennym
planie zaje¢ i ma to zwigzek z utrudnionym dojazdem spoza granic miasta lub
koniecznoscia realizowania zabiegdw leczniczych badz rehabilitacyjnych, uczen moze
by¢ zwolniony do domu.

§5

Dyrektor zespotu szkét na wniosek rodzicow lub pelnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastagpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§6

Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) s$rédroczne i roczne,
b) koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznidéw i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione prace pisemne
ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.
. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng. Wewnatrzszkolny sposob uzasadniania
ustalonej oceny obejmuije:
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1) wykazanie, ze ustalona ocena jest zgodna z wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do jej uzyskania;

2) przedstawienie kryteriow oceniania roznych form sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci;

3) omoéwienie z uczniem lub rodzicami ustalonej przez nauczyciela punktacji za
poszczegblne pytania zawarte w okreslonej formie sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci, o ile pozwala na to specyfika przedmiotu.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen, o ktorych mowa w paragrafie 22;

4) oceniania ucznia, inna niz wymieniona w pkt 1-3

jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

. Sposob udostgpniania dokumentacji wymienionej w pkt 1-4 obejmuje kontakt

z nauczycielem prowadzacym =zajecia przedmiotowe, ktérego ta dokumentacja

dotyczy lub przewodniczacego komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny,

poprawkowy lub sprawdzian przeprowadzony w zwigzku z wniesionymi

zastrzezeniami, o ktorych mowa w paragrafie 22.

§7

. Uczen podlega klasyfikacji :

1) $rédrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢c

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu

srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego —

termin ustala dyrektor zespotu szkot na podstawie kalendarza roku szkolnego oraz

ramowych planéw nauczania, uwzgledniajac praktyki zawodowe ucznidow, egzaminy

potwierdzajace kwalifikacje zawodowe oraz mozliwo$¢ realizacji podstawy

programowe;j.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢é

edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego

typu.
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. Oceny Kklasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§8

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktora organizuje praktyczng nauke
zawodu, $rddroczng i1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ prowadzonych w ramach
praktycznej nauki zawodu ustalaja nauczyciele praktycznej nauki zawodu.

. W oddziale integracyjnym $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii
nauczyciela zatrudnionego w celu wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

. W oddziale ogdlnodostepnym $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnig¢ciu opinii
nauczycieli specjalistow wspotorganizujacych ksztalcenie uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spoltecznym.

§9

. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ wedlug zasad ujetych w odrgbnych
przepisach.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

. Rodzice ucznia lub uczen peinoletni moga skierowa¢ do dyrektora zespotu szkot
pisemng informacj¢ dotyczaca rezygnacji z uczg¢szczania na zajecia z religii. Jesli
odbywaja si¢ one w $rodku planu zaje¢ w danym dniu, uczen niepelnoletni ma
obowigzek przebywa¢ w bibliotece po uprzednim zgloszeniu swojej obecnosci
nauczycielowi bibliotekarzowi (nazwiska uczniow przekazuje wychowawca oddziatu).
. Uczen zwolniony z zaje¢ religii moze ucze¢szcza¢ na zajecia etyki zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez nauczyciela prowadzacego te zajecia lub nie
uczestniczy¢ w zadnych z wyzej wymienionych zajeciach.

. Nie podlegaja ocenie oraz nie maja wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoly zajecia wychowania do Zycia w rodzinie. Uczen moze
nie uczestniczy¢ w tych zajgciach pod warunkiem wniesienia przez rodzicOw ucznia
lub ucznia pelnoletniego pisemnego wniosku o wytaczenie z tych zajec.
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§10

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i plastyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia W wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§11

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

§12

Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu maturalnego oraz egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe ujete sg w odrebnych przepisach.

§13

1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

2. Uczef, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
lub ponadwojewodzkim lub tytul finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§14

Dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nie mozna
przeprowadza¢ prac pisemnych, klasowek, sprawdzianéw i1 zadan klasowych obejmujacych
obszerny dziat tematyczny.

§ 15

1. Nie pozniej niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu informujg ucznia 1 jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Rodzicow ucznia powiadamia wychowawca oddzialu w czasie wyznaczonego przez
dyrektora szkoly zebrania — fakt otrzymania informacji o przewidywanych ocenach
rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania rodzice potwierdzaja wiasnorgcznym
podpisem w dokumentacji wychowawcy.

3. Informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz zachowania jest dostepna dla uczniéw i rodzicéw w dzienniku
elektronicznym, z ktérego rodzice sa obowigzani systematycznie korzystaé oraz
monitorowac sytuacj¢ edukacyjng ucznia.

4. W przypadku nieobecnosci rodzicOw na zebraniu w wyznaczonym przez dyrektora

szkoly terminie wychowawca oddziatu jest zobowigzany poinformowaé rodzicéw
droga e-mailowg przez dziennik elektroniczny:
,Prosze o zapoznanie si¢ z ustalonymi przewidywanymi ocenami z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej ocenie zachowania w klasyfikacji rocznej — uczen ma
mozliwo$¢ w ciggu tygodnia uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen z zajeé
edukacyjnych oraz zachowania wedtug obowigzujacych w szkole ustalen”.

§16

Uczen po zapoznaniu si¢ z przewidywanymi dla niego rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi
z zaje¢ edukacyjnych oraz z roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ma prawo probowac
uzyska¢ wyzsze niz przewidywane oceny w rocznej klasyfikacji:

1) warunki i tryb ustala nauczyciel prowadzacy zajg¢cia edukacyjne:

a) uczen ma prawo okresli¢ na jaka oceng chce podjaé probe podniesienia oceny
przewidywanej w klasyfikacji rocznej;

b) uzyskiwanie wyzszej niz przewidywana oceny w klasyfikacji rocznej obejmuje
zakres materiatu z calego roku, jesli w klasyfikacji $rédrocznej uczen otrzymat
oceng¢ niedostateczng;

C) uczen posiadajacy opini¢ o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ ma
prawo do wydluzenia czasu przy probie uzyskiwania wyzszych niz
przewidywane ocen z zaj¢¢ edukacyjnych, natomiast uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego
— warunki okreslone na podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu,

d) po wystawieniu przewidywanych ocen w klasyfikacji rocznej uczen jest
zobowigzany do przestania przez dziennik elektroniczny do nauczyciela
przedmiotu informacji o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
z danego przedmiotu. Nauczyciel ustala termin, zakres materiatu 1 przesyta
takg informacj¢ rowniez przez dziennik elektroniczny.

2) uczen, ktory chce poprawi¢ oceng zachowania powinien to zglosi¢ wychowawcy

oddziatu nast¢pnego dnia po wystawieniu ocen przewidywanych;

3) uczen, ktory ma przewidywang naganng ocen¢ zachowania, poprawiajac ja
powinien przepracowa¢ 7 godzin na rzecz szkoty, a w pozostatych przypadkach

(ocena nieodpowiednia, poprawna, dobra, bardzo dobra) 5 godzin pracy spotecznej

na rzecz szkoty.
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§17

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w okresie, za ktory jest
przeprowadzana klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§18

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora zespotu
szkot.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora zespotu szkot.

. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
paragrafu 20.

. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe dla ucznia nieklasyfikowanego z zajec
prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci szkola organizuje zajgcia umozliwiajace uzupelnienie programu
nauczania 1 ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

§19

. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego
I plastyki ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindow klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia.

. W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt prowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
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4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ koncowa.

. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktéry nie otrzymal zgody rady pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, z zastrzezeniem paragrafu 20.

§ 20

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymatl negatywna oceng klasyfikacyjna

z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapié

do egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora zespotu szkot.

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora zespotu szkol, nie poézniej niz do konca wrzeénia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem paragrafu 22.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust.6.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwoséci edukacyjne ucznia, moze raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory

nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod

warunkiem, zZe te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

. Decyzje o promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, podejmuje rada

pedagogiczna po zapoznaniu si¢ z opinia wychowawcy oddzialu, nauczyciela

przedmiotu oraz pedagoga szkolnego uwzgledniajac nastepujace kryteria — czy uczen:

1) terminowo pisat zapowiedziane sprawdziany, prace klasowe, klasowki;

2) podejmowal proby poprawiania ocen niedostatecznych w terminie i formie
ustalonej przez nauczyciela;

3) korzystal z dodatkowych zaje¢ proponowanych przez nauczyciela, w czasie
ktorych utrwalal zagadnienia sprawiajace trudnos$c.

. Ponadto rada pedagogiczna moze bra¢ réwniez pod uwage czy uczen:

1) posiada w dokumentacji szkolnej opini¢ psychologiczna, zaswiadczenie lekarskie
lub inne dokumenty potwierdzajace konieczno$¢ zindywidualizowanej pracy

Z uczniem;

2) zglaszatl osobiscie lub rodzice sytuacje traumatyczne, kryzysowe, ktore dotknety
rodzing;

3) kontaktowal si¢ z pedagogiem szkolnym w celu poszukiwania rozwigzania
problemow;

4) opuszczat zajecia edukacyjne bez usprawiedliwienia.

11
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§21

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

. Egzamin poprawkowy z informatyki, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego

i plastyki ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. W szkole prowadzacej ksztatlcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zajec

praktycznych ma form¢ zadan praktycznych.

a) egzamin poprawkowy obejmuje zakres materiatu z catego roku, jesli w klasyfikacji
srodrocznej uczen otrzymat ocen¢ niedostateczna;

b) uczen posiadajgcy opini¢ o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ ma prawo do
wydtuzenia czasu przy probie uzyskiwania wyzszych niz przewidywane ocen
z zaje¢ edukacyjnych, natomiast uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego — warunki okreslone na
podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin

egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora zespotu szkot — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko UCznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

§22

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora zespotu szkdt, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.
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10.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor zespolu szkét powoluje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Wewnatrzszkolny tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

obejmuje:

1) minimalng ilo$¢ ocen (trzy w potroczu) zgodna ze statutem szkoty;

2) rytmiczno$¢ i systematyczno$¢ sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci ucznidw
z uwzglednieniem absencji na zajeciach edukacyjnych;

3) roznorodne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ustalone przez zespoty
przedmiotowe i zawarte w statucie szkoty;

4) jasne i czytelne wymagania edukacyjne do uzyskania poszczegdlnych ocen
w klasyfikacji rocznej.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej

I ustnej.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki, zaje¢ komputerowych,

wychowania fizycznego oraz zaj¢¢ praktycznych — gdy szkota prowadzi ksztalcenie

zawodowe - ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodza:

1) dyrektor zespotu szkot lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor zespolu szkét powoluje w sklad komisji innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

W sktad komisji ustalajacej w wyniku zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2,

roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wchodza:

1) dyrektor zespotu szkot lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

13



Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego w Zespole Szkot Poligraficzno-Medialnych

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

19.

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktorej mowa w ust.10, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia gtosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego komisji.

Wewnatrzszkolny tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zawarty
jest w paragrafie 26.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;

4) zadania sprawdzajace;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 13 dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacje
0 wykonaniu zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 10 sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 13 1 15 stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiedzy
1 umiej¢tnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego
rodzicami.

Przepisy zawarte w niniejszym paragrafie stosuje si¢ odpowiednio w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna.
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§ 23

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna lub koncowa ocene
klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub
konczy szkote z wyrdznieniem.

§24

. W szkole s$rodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy — 6;

2) bardzo dobry —5;

3) dobry - 4;

4) dostateczny — 3;

5) dopuszczajacy — 2;

6) niedostateczny — 1.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych

mowa w ust.1 pkt 1-5.

. Formy i sposoby oceniania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow:

1) sprawdziany, klasowki, kartkowki, testy;

2) odpowiedzi ustne;

3) ¢wiczenia praktyczne;

4) praca na lekcji, praca w grupach;

5) prace dlugoterminowe, projekty, referaty, prezentacje;

6) zawody, konkursy, olimpiady przedmiotowe na wszystkich szczeblach, sesje
naukowe.

. Wszystkie formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci muszg zapewni¢ uczniowi

otrzymanie informacji na temat wynikdéw jego uczenia si¢ oraz aktywizowac rozwoj

ucznia.

. W ramach pracy w zespotach przedmiotowych nauczyciele sg zobowigzani ustali¢

wspolne sposoby, formy i czestotliwos¢ sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.

. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy —,,67;

2) bardzo dobry —,,57;

3) +dobry —,,+47;

4) dobry —,47;

5) + dostateczny —,,+3”;

6) dostateczny —,,3”;

7) dopuszczajacy —,,2”;

8) niedostateczny —,,1”.
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7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Liczba sprawdzianow 1 klasowek dla poszczegolnych oddziatow nie moze przekraczaé
trzech w tygodniu. W danym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna taka forma sprawdzania
wiedzy 1 umiejgtnosci — musi by¢ zapowiedziana z cO najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem wraz z podaniem zakresu materiatu podlegajacemu sprawdzaniu.
Informacja musi zosta¢ zapisana w dzienniku elektronicznym.

Kartkowki moga obejmowaé zakres materialu najwyzej trzech ostatnich tematow

lekcji.

Nauczyciel jest zobowigzany odda¢ poprawione prace pisemne do dwoch tygodni od

dnia, w ktorym si¢ odbyly — termin moze ulec przesunigciu z powodu choroby lub

wyjazdu stuzbowego nauczyciela. W przypadku nauczycieli jezyka polskiego — do
trzech tygodni.

Uczen ma prawo (W czasie wyznaczonych przez nauczyciela konsultacji) do

dwukrotnej poprawy kazdej oceny uzyskanej z réznych form sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosci — sposdb poprawy oceny ustala nauczyciel.

Uczen moze zglosi¢ jedno nieprzygotowanie do zaj¢¢ edukacyjnych w ciagu potrocza

w ramach danego przedmiotu bez konsekwencji otrzymania oceny niedostatecznej,

o ile zglosi ten fakt nauczycielowi w momencie rozpoczg¢cia zajec:

Nie ocenia si¢ ucznia do jednego tygodnia po usprawiedliwionej, co najmniej

dwutygodniowej nieobecnosci w szkole.

W przypadku nicobecnosci uczen jest zobowigzany do uzupetnienia zrealizowanych

pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci w danym poétroczu odpowiednio

do klasyfikacji $rodrocznej i rocznej — jesli uczen nie uzupetlni wiedzy podlegajace;j
sprawdzaniu otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

W pisemnych formach sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci stosuje si¢ nastepujacy

przelicznik procentowy uzyskania ocen biezacych:

1) 0 - 39%: niedostateczny;

2) 40-49%: dopuszczajacy;

3) 50-64% dostateczny;

4) 65-74% +dostateczny;

5) 75-84% dobry;

6) 85-94% +dobry;

7) 95-100% bardzo dobry;

8) biegle postugiwanie si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania, proponowanie rozwigzan
nietypowych, kreatywnych, taczacych kilka dziedzin wiedzy - celujacy.

Zasady oceniania ucznidw na zajeciach wychowania fizycznego:

1. systematyczny udzial w =zajgciach - ocena wystawiana jeden raz

W potroczu (skladowa oceny $rddrocznej i rocznej). Ciagla nieobecno$¢ w szkole

spowodowana choroba nie jest wliczana do systematycznego udziatu z zajgciach.

Liczone wedtug skali:

1) 0-39%: niedostateczny;

1) 40-49%: dopuszczajacy;

2) 50-64% dostateczny;

3) 65-74% +dostateczny;

4) 75-84% dobry;

5) 85-94% +dobry;
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6) 95-100% bardzo dobry;

7) formy aktywnosci fizycznej, ktore przez uczestnictwo dorazne lub zorganizowane
wplywaja na wypracowanie lub poprawienie kondycji fizycznej oraz osigganie
wynikow sportowych na wszelkich poziomach, SKS — celujacy.

2. na ustalenie oceny maja wpltyw: nieprzestrzeganie przepisow gier zespolowych

1 zasad fair play, unikanie wykonywania ¢wiczen lub udzialu w grach sportowych (nie

dotyczy ucznidow posiadajacych zaswiadczenia lekarskie z wypisanymi ¢wiczeniami,

ktérych nie moga wykonywac).

3. wiedza — przeprowadzenie rozgrzewki, testy wiedzy, edukacja zdrowotna;

4. aktywno$¢ — biezaca aktywnos$¢ na lekcji.

5. testy sprawnosci fizycznej oraz umiej¢tnosci technicznych — w  przypadku

nieobecnosci na tescie uczen jest zobowigzany do ich zaliczenia w danym poétroczu

odpowiednio do klasyfikacji srodrocznej i roczne;.

6. postgp w jego usprawnianiu - uczen moze otrzymac na koniec potrocza dodatkowsa

oceng, jesli nauczyciel zauwazy postep;

7. testy sprawnosci fizycznej oraz ,,wiedza” mogg by¢ uzupetlnione przez ucznia na

wyznaczonych przez nauczyciela konsultacjach.

8. Uczen ma prawo dwa razy w poétroczu zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ — kazde

kolejne nieprzygotowanie uczen obowigzkowo uzupetnia realizujac temat teoretycznie

w formie wybranej przez nauczyciela (nieprzygotowanie - brak stroju, niedyspozycja

w indywidualnych przypadkach na podstawie zaswiadczenia  lekarskiego lub

pisemnego o$wiadczenia rodzicow/ucznia pelnoletniego o braku mozliwosci

wykonywania ¢wiczen w tym czasie).

9. procedura ubiegania si¢ ucznia o potroczne lub roczne zwolnienie z ¢wiczen na

zaj¢ciach wychowania fizycznego ze wzgledu na zly stan zdrowia — dostarczenie do

dyrektora szkoty podania wraz z wypetlionym przez lekarza drukiem zwolnienia.

§ 25

Rodzice sg systematycznie informowani o postgpach i trudnosciach ucznia dotyczacych zajec
edukacyjnych oraz zachowania w czasie:

1) zebran, ktéore odbywaja si¢ wedlug wustalonego na dany rok szkolny
harmonogramu;

2) rozméw z wychowawca oddziatu i nauczycielami w czasie indywidualnych
konsultacji odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu ustalonego na dany rok
szkolny;

3) kontaktow z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

4) spotkan wynikajacych z Dbiezacych potrzeb 1 probleméw edukacyjno-
wychowawczych na podstawie pisemnej prosby o kontakt z wychowawca
oddziatu, pedagogiem lub dyrekcja zespotu szkot.

§ 26

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Oceng zachowania §rodroczng, roczng i koncowa ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen

lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Oceng zachowania ustala wychowawca oddziatu na podstawie:

1) wiasnych obserwacji ucznia,

2) opinii samorzadu uczniowskiego w oddziale;

3) uwag i informacji o uczniu pochodzacych od innych nauczycieli i pracownikow
szkoty;

4) uwag organow porzadku publicznego;

5) szczegdlowych zasad oceniania zachowania uczniow, ktore oparte sg na
ustalonych przez zespét wychowawcow i uchwalonych przez rade pedagogiczng
kryteriach.

. Wychowawca musi precyzyjnie uzasadni¢ zaproponowang ocen¢ zachowania ucznia,

jesli odbiega ona od warunkoéw okreslonych w ust.4 pkt 1-5 w czasie spotkania

zespotu wychowawcoédw organizowanego przed S$rodroczng 1 roczng konferencja
klasyfikacyjna.

. Oceng wzorowg zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) wywiagzuje si¢ ze wszystkich obowigzkéw ucznia, bezwzglednie przestrzegajac
zapisow Statutu Zespotu Szkot;

2) wyro6znia si¢ wysoka kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw i1 uczniow
szkoty w czasie zaje¢ szkolnych i1 pozaszkolnych;

3) aktywnie, z wlasnej inicjatywy uczestniczy w zyciu klasy, szkoly oraz §rodowiska
lokalnego (gazetka szkolna, szkolny teatr i chor, wolontariat, akcje charytatywne,
biblioteka szkolna, imprezy klasowe, szkolne i pozaszkolne, pomoc pracownikom
szkoty, praca w samorzadzie klasowym 1 uczniowskim, poczet sztandarowy,
delegacje szkolne);

4) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia 9kota zainteresowan, zajecia sportowe
szkolne i pozaszkolne);

5) dba o tradycje i dobre imi¢ szkoty;

6) wyro6znia si¢ rzetelnym stosunkiem do nauki, jest punktualny;

7) szanuje roznice pogladow przedstawicieli innych kultur, religii i narodow;
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8) rozumie potrzeby 0sob niepelnosprawnych, stuzy pomocg potrzebujgcym;

9) nie narusza godnosci innych, nie prowokuje swoim zachowaniem sytuacji
konfliktowych, nie uzywa wulgarnego stownictwa;

10) reaguje na dostrzezone przejawy przemocy fizycznej i psychicznej;

11) rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow, jest terminowy;

12) szanuje prywatng i spoleczng wtasnos¢ oraz mienie Zespotu Szkot;

13) dba o estetyke swojego wygladu, higieng osobistg oraz zdrowie swoje i innych;

14)nie pali papieroséw, nie posiada, nie uzywa i nie rozprowadza alkoholu,
narkotykow oraz innych substancji niedozwolonych;

15) pomaga uczniom majacym trudnosci w opanowaniu materiatu;

16) reprezentuje szkole poprzez aktywny udziat w konkursach, zawodach, projektach,
akcjach charytatywnych;

17) nie jest sprawcg czynu karalnego lub przestgpstwa;

18) nie ma uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania;

19) nie otrzymat zadnej kary przewidzianej w Statucie Zespotu Szkot;

20) nie ma zadnych godzin i spdznien nieusprawiedliwionych;

21) ma 100% frekwencje na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych — dopuszcza sig
mozliwo$¢ 8 godzin nieobecnos$ci usprawiedliwione;.

. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) spelnia kryteria wymagan na oceng wzorowa,

2) ma najwyzej 5 godzin i nie wigcej niz 5 spdznien nieusprawiedliwionych;

3) otrzymat co najmniej 3 uwagi pozytywne.

. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) wiasciwie wywiagzuje si¢ z obowiazkéw ucznia i przestrzega zapisow Statutu
Zespotu Szkot;

2) jest kulturalny, przestrzega zasad wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych
norm etycznych wobec wszystkich pracownikéw i ucznidow szkoty;

3) bierze udzial w zyciu szkoty i klasy, ale nie wykazuje samodzielnej inicjatywy;

4) dba o tradycje i dobre imi¢ szkoty;

5) przezwycig¢za trudnosci w nauce;

6) szanuje roznice pogladow przedstawicieli innych kultur, religii i narodow;

7) rozumie potrzeby 0sob niepelnosprawnych, stuzy pomoca potrzebujgcym;

8) nie narusza godnosci innych, nie prowokuje swoim zachowaniem sytuacji
konfliktowych, nie uzywa wulgarnego stownictwa;

9) reaguje na dostrzezone przejawy przemocy fizycznej i psychicznej;

10) jest sumienny w wywiagzywaniu si¢ z powierzonych obowiazkow szkolnych;

11) szanuje prywatng i spoleczng wtasnos¢ oraz mienie Zespotu Szkot;

12) dba o estetyke swojego wygladu, higieng osobistg oraz zdrowie swoje i innych;

13) unika palenia papierosow, nie posiada, nie uzywa i nie rozprowadza alkoholu,
narkotykow oraz innych substancji niedozwolonych;

14) nie jest sprawca czynu karalnego lub przestgpstwa;

15) uchylony;

16) nie otrzymat kary udzielonej przez dyrektora Zespotu Szkél przewidzianej
w Statucie szkoty;

17) ma najwyzej 20 godzin i nie wigcej niz 10 spdznien nicusprawiedliwionych.
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9.

10.

11.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) zazwyczaj wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych, ale nieznacznie uchybia
zapisom Statutu Zespolu Szkot;

2) jego kultura osobista sporadycznie budzi zastrzezenia;

3) na ogot wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac;

4) jest bierny w zyciu klasy i szkoty;

5) poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do pracownikow i spolecznosci Zespotu
Szkot;

6) na ogodt reaguje na przejawy agresji, przemocy, star si¢ nie prowokowaé swoim
zachowaniem sytuacji konfliktowych;

7) dba o kulturg stowa, stara si¢ nie uzywac¢ wulgarnego stownictwa;

8) szanuje prywatng i spoteczng wlasno$¢ oraz mienie szkoty;

9) stara si¢ dbac o estetyke swojego wygladu;

10) sporadycznie pali papierosy, nie posiada, nie uzywa i nie rozprowadza alkoholu,
narkotykéw oraz innych substancji niedozwolonych;

11) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, pedagogiem, dyrekcja szkoty;

12) stara si¢ poprawic¢ swoje zachowanie;

13)nie otrzymal nagany udzielonej przez dyrektora Zespolu Szkoél przewidziane;
w Statucie szkoty;

14) nie jest sprawcg czynu karalnego lub przestepstwa;

15) ma najwyzej 50 godzin i nie wigcej niz 15 spdznien nieusprawiedliwionych.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) czesto lub w razacy sposob tamie zapisy Statutu Zespotu Szkot;

2) lekcewazy obowigzki i powierzone mu zadania, nie dotrzymuje ustalonych
terminow;

3) jego kultura osobista budzi zastrzezenia, w sposob arogancki odnosi si¢ do innych;

4) ma demoralizujacy wptyw na spoteczno$¢ szkolna;

5) jest bierny, nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty;

6) wykazuje matg dbatos¢ o cudzg wlasnos¢ i mienie szkoty;

7) nie stosuje zalecen dotyczacych stroju i estetyki wygladu ucznia;

8) ulega natogom,;

9) ma liczne powtarzajgce si¢ uwagi $wiadczace o wielokrotnym i $wiadomym
famaniu norm 1 zasad wspotzycia spotecznego;

10) swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie lekcji;

11) wagaruje, spoznia si¢ na lekcje;

12) nie jest sprawca czynu karalnego lub przestepstwa;

13) pali papierosy na terenie kompleksu szkolnego lub w jego otoczeniu oraz w czasie
wycieczek i innych imprez szkolnych;

14) nie posiada, nie uzywa i nie rozprowadza alkoholu, narkotykéw oraz innych
substancji niedozwolonych;

15) otrzymat kary wudzielone przez dyrektora Zespolu Szkol przewidziane
w Statucie szkoty;

16) ma najwyzej 80 godzin i nie wigcej niz 20 spdznien nieusprawiedliwionych.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) $wiadomie tamie obowigzki ucznia zawarte w Statucie Zespotu Szkot;

2) nie reaguje na udzielane mu kary statutowe, nie wyraza checi poprawys;
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3) uzywa wulgarnego stownictwa, przejawia arogancki, agresywny stosunek do
innych;

4) swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie lekcji;

5) ma demoralizujacy wplyw na spoteczno$¢ szkolna;

6) zngca si¢ psychicznie i fizycznie, stosuje szantaz, wyludzenia, zastraszanie;

7) rozmyslnie niszczy mienie szkolne i prywatne;

8) ulega natogom i zachgca do nich innych;

9) przyjmuje postawe uwlaczajgcg dobremu imieniu szkoty;

10) ma liczne powtarzajace si¢ uwagi $wiadczace o wielokrotnym i $wiadomym
famaniu norm 1 zasad wspotzycia spolecznego;

11) wagaruje, sp6znia si¢ na lekcje;

12) wechodzi w konflikt z prawem;

13)ma powyzej 80 godzin nieusprawiedliwionych i liczne nieusprawiedliwione
spOznienia.

12. W przypadku 7 uwag negatywnych uczen ma do wyboru - wykona¢ prac¢ na rzecz
szkotly lub otrzymacé przewidziang w statucie szkoty kare regulaminows. Przystuguje
mu prawo 2-krotnego odpracowania kary (2 razy za 7 uwag) w ciggu roku szkolnego:
1) uczen zglasza si¢ do pedagoga w ciggu 3 dni od poinformowania 0 tym fakcie

przez wychowawce oddziatu.

13. W przypadku 10 spoznien nieusprawiedliwionych uczen ma do wyboru - wykonac
prace na rzecz szkoty Ilub otrzymaé przewidziang w statucie szkoty kare
regulaminowg. Przystuguje mu prawo 2-krotnego odpracowania kary (2 razy za 10
spozniefn) w ciagu roku szkolnego:

1) uczen zglasza si¢ do pedagoga w ciagu 3 dni od poinformowania 0 tym fakcie
przez wychowawce oddziatu.

§ 27

Uczen w szczego6lnosci ma prawo do:

1) nauki i realizowania tego prawa na zasadzie rownych szans;

2) korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, specjalistow oraz doradcy zawodowego;

3) poszanowania godno$ci wiasnej i zapewnienia dyskrecji w sprawach osobistych;

4) rozwijania swojej osobowosci oraz zdolno$ci umystowych i fizycznych;

5) wypoczynku 1 czasu wolnego, w szczegélnosci do Kkorzystania z przerw
migdzylekcyjnych w pelnym wymiarze ich trwania;

6) ochrony przed wykonywaniem pracy, ktora moze by¢ niebezpieczna dla zdrowia;

7) zapewnienia ochrony przed dostgpem do wszelkiego rodzaju substancji zakazanych:
papierosow,  alkoholu, narkotykéw, dopalaczy czy innych  substancji
psychoaktywnych;

8) zglaszania kierownictwu szkoly wszelkich uwag, wnioskow i postulatow dotyczacych
funkcjonowania szkoty oraz spraw uczniow przez samorzad uczniowski;

9) jawnej i uzasadnionej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

10) korzystania z biblioteki, urzadzen sportowo-rekreacyjnych, sali lekcyjnych i pracowni
przedmiotowych oraz gabinetu pomocy przedlekarskiej $cisle wedlug polecen
pracownikow szkoly prowadzacych te zajecia oraz przepiséw bhp;

21



Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego w Zespole Szkot Poligraficzno-Medialnych

11) zapoznania si¢ z przedmiotowym programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych, rocznych i koncowych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

12) zapoznania si¢ ze wszystkimi obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi
funkcjonowania szkoty;

13) korzystania z elektronicznych wersji podrecznika wykorzystujac: czytnik, tablet,
laptop.

§28
Uczen ma obowigzek:

1) poszanowania godta, hymnu i sztandaru szkoty;

2) dbania o honor szkoty i godnego jej reprezentowania;

3) przestrzegania postanowien statutu szkoty i wszystkich regulaminéw obowigzujacych
w szkole;

4) okazywania szacunku wszystkim pracownikom szkoty;

5) posiadania i codziennego postugiwania si¢ legitymacja szkolna;

6) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych poprzez:

a) przygotowywanie si¢ (utrwalanie wiedzy i umieje¢tnosci) do zaje¢ edukacyjnych,

b) prowadzenia zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow C¢wiczen wedlug
indywidualnych wymagan nauczyciela prowadzacego zajecia.

7) w miar¢ swoich mozliwo$ci aktywnie wykonywaé zadania realizowane na zajgciach
wychowania fizycznego oraz uczestniczy¢ w nich w ustalonym stroju:

a) biata koszulka, czarne lub granatowe spodenki (spodnie sportowe) oraz obuwie
z jasnymi podeszwami.

8) przebywania w czasie zaje¢ praktycznych (warsztaty szkolne — maszyny drukujgce
1 introligatorskie) w odziezy zgodnej z wymogami bhp:

a) nie dopuszcza si¢ luzno wiszacych czeSci garderoby — krawaty, szaliki, rekawy
oraz 0zdob, smyczy, bransolet, jak rowniez rozpuszczonych dtugich wlosow.

9) wywigzywania si¢ z powierzonych funkcji i zadan dyzurnego oddziatu;

10) stosowania form grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty
oraz kolezanek 1 kolegow;

11) szanowania mienia cudzego i spotecznego — zniszczenie lub szkode ma obowigzek
naprawi¢ lub pokry¢ koszty uczen, ktory ja wyrzadzit lub uczniowie oddziatu, jesli nie
jest mozliwe ustalenie sprawcy;

12) przestrzegania tadu i porzadku w salach i pracowniach, zglasza¢ nauczycielowi
zaistniale uszkodzenia lub akty dewastacji;

13) przestrzegania zasad higieny osobistej;

14) dbania o estetyczny wyglad:

a) w okresie letnim dziewczeta i chlopcy moga nosi¢ krotkie spodnie (dhugosé
do kolan) w jednolitym, stonowanym kolorze,

b) nie dopuszcza si¢ nadmiernego odstaniania ciata m. in. bluzek na waskich
ramigczkach, odstaniajacych brzuch, elementow klubow sportowych oraz
wulgarnych, obrazliwych napisow i naszywek na odziezy,

C) uwagi dotyczace nieprzestrzegania zapisOw dotyczacych wygladu  wpisuje
nauczyciel, ktory zauwazy ten fakt i zareaguje zgodnie z zapisami zawartymi
w szczegotowych warunkach 1 sposobach oceniania wewnatrzszkolnego.
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15) przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole na zajeciach edukacyjnych, przerwach
miedzylekcyjnych oraz  wycieczkach 1 imprezach rekreacyjno-kulturalnych
organizowanych przez nauczycieli,

16) przebywania na terenie szkolty w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy lekcjami
(teren do ogrodzenia kompleksu szkolnego);

17)usprawiedliwienia nieobecno$ci przez rodzicow w terminie 5 dni liczac od daty
powrotu na zajecia edukacyjne — przekazanie takiej informacji nastgpuje poprzez
dziennik elektroniczny lub w czasie rozmowy telefonicznej
z zachowaniem ustalonego terminu:

a) uczen pelnoletni moze zlozy¢ pisemny wniosek skierowany do dyrektora zespotu
szk6t dotyczacy samodzielnego usprawiedliwiania swojej nieobecnosci lub
zwalniania si¢ z zaje¢ edukacyjnych — wychowawca oddziatu jest zobowigzany do
poinformowania o tej decyzji rodzicow ucznia petnoletniego.

18) przychodzenia punktualnie na obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne:

a) na pisemny wniosek rodzicow zaopiniowany przez wychowawce oddzialu nie
notuje si¢ spdznien na pierwsze w danym dniu zajecia edukacyjne uczniom
majacym utrudniony dojazd do szkoty spoza granic miasta oraz zwalnia si¢ ucznia
z cze$ci lekcji ostatniej z wyzej wymienionego powodu,

b) w pozostatych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ spdznienia na pierwsze
w danym dniu zajecia edukacyjne do 10 minut.

19) pozostawiania w szatni wierzchniego okrycia;

20) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych i okolicznosciowych organizowanych
w szkole 1 poza nig oraz w czasie egzamindw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych
w stroju galowym (w stonowanych kolorach), ktorego obowigzkowym elementem jest
krawat z logo Zespotu Szkot Poligraficzno-Medialnych;

21) przestrzegania zakazu wstgpu do pokoju nauczycielskiego — prawo przystuguje
przedstawicielowi samorzadu lub w uzasadnionych sytuacjach przedstawicielowi
oddziatu.

§28a

Procedura zwalniania ucznia z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje brzmienie:

1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ edukacyjnych na pisemng prosbg rodzicow
zawierajaca date, godzing lub nazwe przedmiotu, ktérego zwolnienie dotyczy oraz
formute: “biore za corke/syna odpowiedzialno$¢ po opuszczeniu terenu zespotu szkot”

2. Powyzsza prosbe rodzic wpisuje w dzienniku elektronicznym (przed godzing
rozpoczgcia zajeé, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony) 1 wysyta do nauczyciela,
z ktorego zaje¢ ucznia zwalnia. Kopie¢ wiadomosci w dzienniku elektronicznym
wysyta takze do wychowawcy.

3. Nauczyciel zaznacza uczniowi nieobecno$¢ usprawiedliwiong do konca zajec
w dzienniku elektronicznym.

4. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych z powodu ztego samopoczucia
(w przypadku nieobecnosci pielegniarki) nie zagrazajacego zyciu wedlug
nastepujacych zasad:
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5.

1) uczen zglasza fakt wychowawcy, a w przypadku jego nieobecnosci
wicedyrektorowi lub osobie funkcyjnej petnigcej dyzur;
2) wychowawca (osoba funkcyjna) kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem
i informuje o zaistnialej sytuacji — na wyrazng prosbe rodzica
i potwierdzeniu odpowiedzialno$ci za corkg/syna po opuszczeniu terenu
szkoty — zwalnia ucznia. Wychowawca fakt ten odnotowuje w e-dzienniku,
a osoba funkcyjna w ksiedze zwolnien.
Uczen petnoletni, ktory ztozyt wniosek dotyczacy samodzielnego usprawiedliwiania
nieobecnosci 1 zwalniania si¢ z zaje¢ przestrzega zasad okreslonych w punktach 1- 4.

§29

Bezwzglednie zabrania si¢:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

1.

stosowania wobec ucznidow 1 wszystkich pracownikow szkoly agresji oraz przemocy

fizycznej i psychicznej;

posiadania, sprzedawania lub stosowania narkotykéw, dopalaczy oraz innych

substancji psychoaktywnych;

rozbojoéw, wymuszen, wyludzen pienigdzy oraz kradziezy;

posiadania lub stosowania niebezpiecznych narzedzi oraz substancji chemicznych

zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu uczniéw oraz wszystkich pracownikow szkoty;

przebywania na terenie szkoly lub w trakcie uroczystosci, imprez sportowo-
rekreacyjnych 1 wycieczek szkolnych w stanie nietrzeZwym oraz wnoszenia

1 spozywania alkoholu na terenie kompleksu szkolnego;

naruszania zasad wspoélzycia spotecznego (demoralizacja uczniow);

palenia papierosoOw oraz e-papierosOw na terenie kompleksu szkolnego 1 jego

otoczeniu, jak rowniez w czasie wycieczek szkolnych;

siadania na parapetach okiennych w salach lekcyjnych oraz na korytarzach;

korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie

trwania zaje¢ lekcyjnych tzn. prowadzenia rozméw, wysylania smsow, korzystania

z dyktafonu, robienia zdje¢¢, filmowania oraz korzystania z kalkulatorow

telefonicznych:

a) w wyjatkowych przypadkach waznej sytuacji losowej po wczesniejszym
uzgodnieniu z prowadzacym zajecia lekcyjne dopuszcza sig¢ mozliwosé
skorzystania z telefonu komorkowego,

b) nauczyciel moze poprosi¢ uczniéw o zlozenie telefonow komorkowych we
wskazanym miejscu przed rozpoczgciem pisemnej formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci (sprawdzian, klasowka, kartkowka itp.). Jesli uczen nie wykona
polecenia i w trakcie pracy wyjmie telefon — nauczyciel moze zakwestionowac
samodzielno$¢ wykonywanej pracy.

§ 30

Za nieprzestrzeganie przepisOw zawartych w statucie szkoly uczen moze otrzymac
nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy oddziatu;
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la.

2) nagan¢ wychowawcy oddziatu;

3) upomnienie dyrektora zespotu szkot;

4) nagang dyrektora zespotu szkot;

5) przeprowadzenie rozmowy ostrzegawcze] W obecnosci ucznia, rodzica,
wychowawcy  oddzialu,  pedagoga  szkolnego  oraz  wicedyrektora
ds. wychowawczych w celu ustalenia warunkéw funkcjonowania ucznia
w spotecznosci szkolnej;

6) nagang dyrektora zespotu szkot z ostrzezeniem wydalenia ze szkoty;

7) zawieszenie w przywilejach ucznia;

8) przeniesieniec do rownoleglego oddziatu, jesli istnieje taka mozliwosé
organizacyjna;

9) zawieszenie w uczestniczeniu w zajeciach edukacyjnych, gdy obecnos¢ ucznia
zagraza bezpos$rednio spotecznosci szkolne;j.

Od nadanej kary regulaminowej przystuguje prawo wniesienia pisemnego odwotania
do dyrektora zespotu szkot w terminie 7 dni. Dyrektor zespotu szkot analizuje
zasadno$¢ wniesionego odwotania i wydaje pisemng decyzje W terminie 7 dni. Jest
ona ostateczna.

Uczen moze zosta¢ skreSlony z listy ucznidw na podstawie uchwaly rady

pedagogicznej 1 po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego w przypadku
wyczerpania wszystkich rodzajéow kar regulaminowych zawartych w statucie szkoty
oraz notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia zaje¢ edukacyjnych,

a postepowanie takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow na podstawie uchwaly rady

pedagogicznej 1 po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego bez stosowania
gradacji kar w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow i wszystkich
pracownikow szkoty;

2) posiadania, stosowania i dystrybucji narkotykoéw, dopalaczy i innych substancji
psychoaktywnych;

3) posiadania, spozywania i bycia pod wptywem alkoholu na terenie kompleksu
szkolnego i w jego otoczeniu;

4) naruszania godnos$ci i nietykalno$ci osobistej innych oséb (przemoc fizyczna,
psychiczna, uzycie niebezpiecznych narze¢dzi);

5) prawomocnego wyroku;

6) nierealizowania obowigzku nauki, porzucenia szkoly i nie zglaszania si¢ rodzicéw
ucznia nieletniego lub ucznia petnoletniego na wezwania wychowawcy oddziatu,
dyrekcji szkoty, po wykorzystaniu wszystkich mozliwych narzedzi, jakimi
dysponuje szkota — skreslenie odbywa si¢ na podstawie decyzji dyrektora szkoty.

7) w przypadku skreSlenia ucznia z listy uczniéw szkoty oraz monitorowania
frekwencji uczniéw zawarte sag w szczegoétowych warunkach i sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, ktére stanowia
integralng czg$¢ statutu zespotu szkot.

8) Szkota powiadamia wucznia, jego rodzicow oraz ucznia petnoletniego
0 zastosowaniu wobec niego kar regulaminowych (wpis w dzienniku
elektronicznym).
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9) Uczen i jego rodzice oraz uczen petnoletni majg prawo odwotania si¢ od decyzji
o skresleniu z listy uczniow za posrednictwem dyrektora zespolu szkot do
Kuratorium Os$wiaty w ciggu 14 dni od wydania decyzji — w trakcie rozpatrywania
odwotania do czasu otrzymania ostatecznej decyzji uczen ma prawo uczeszczac na
zajecia edukacyjne.

§ 31

1. Uczen otrzymuje nagrody za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) pracg spoleczng na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego;

3) prace w organizacjach mtodziezowych lub kotach zainteresowan;

4) 100% frekwencje;

5) inne osiggni¢cia w dziedzinie nauki (konkursy, olimpiady) lub sportu.

2. Forma wyrdznien lub nagréd sa:

1) pochwata udzielona przez wychowawce oddziatu;

2) pochwata udzielona przez dyrektora zespotu szkot w obecnosci uczniow oddziatu;

3) pochwata udzielona przez dyrektora zespotu szkot na szkolnej akademii;

4) dyplom;

5) udzial w wycieczce dla najlepszych uczniow finansowanej przez rade rodzicow;

6) nagroda rzeczowa;

7) wyjscie do kina finansowane przez rad¢ rodzicow jeden raz w poétroczu dla
oddziatu, ktory uzyskat najwyzsza frekwencje w szkole — nie moze by¢ nizsza niz
85%, najstabsza frekwencja ucznia wynosi 75%;

8) sprzet komputerowy ufundowany przez firme Arctic Paper S. A. w Kostrzynie dla
najlepszego absolwenta technikum — warunki przyznawania nagrody sa okreslone
w odrebnym regulaminie;

9) nagroda ufundowana przez Zwigzek Zawodowy Poligraféw dla najlepszego
absolwenta w obszarze przedmiotow zawodowych.

3. Uczefn 1 jego rodzice oraz uczen pelnoletni maja prawo wniesienia zastrzezen
do przyznanej nagrody w formie pisemnej do dyrektora szkoly w terminie do 3 dni od
jej przyznania. Dyrektor szkoty, wychowawca oddziatu, pedagog szkolny,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego oraz przedstawiciel rady pedagogicznej
analizujg zasadno$¢ wniesienia zastrzezen 1 podejmuja decyzje, ktora jest ostateczna.

§ 32

Procedura egzekwowania obowigzku nauki (dotyczy ucznidow nieletnich):

1. procedure uruchamia wychowawca oddziatu, jezeli nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona
ucznia na zajeciach edukacyjnych wynosi co najmniej 50% w ciggu miesigca. Jest to
traktowane jako niespetnianie obowigzku nauki 1 skutkuje uruchomieniem
okreslonych procedur prawnych;
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wychowawca oddziatu jest zobowigzany do nawigzania kontaktu z rodzicami (e-mail
— dziennik elektroniczny, telefonicznie Ilub pisemnie — kopia pozostaje
w dokumentacji wychowawcy) celem wyjasnienia przyczyn nieobecnos$ci;

w przypadku, gdy rodzice nie reaguja na wezwania wychowawcy oddziatu lub
nieobecnos¢ powtarza si¢ w kolejnym miesigcu, wychowawca wysyta listem
poleconym (kopia w dokumentacji szkolnej) upomnienie wzywajace rodzicow do
wypetniania obowigzku nauki przez milodziez nieletnia — niewywigzywanie si¢
z obowigzku nauki skutkuje rozpoczeciem postepowania egzekucyjnego;

jesli rodzice nadal nie podejmujg wspotpracy z wychowawcg oddziatu po uptywie
7 dni od daty dorg¢czenia upomnienia nastgpuje wystawienie przez pedagoga
szkolnego tytutu wykonawczego;

dyrektor szkoly wystepuje do Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta Krakowa jako do
organu egzekucyjnego z wnioskiem o wszczecie postepowania egzekucyjnego
w administracji ze wskazanym $rodkiem przymuszenia w postaci grzywny;

w przypadkach szczeg6lnych, w odniesieniu do uczniéw nierealizujgcych obowigzku
nauki, zwlaszcza przejawiajacych cechy demoralizacji oraz z rodzin niewydolnych
wychowawczo, gdy szkola wyczerpata juz prawnie dostgpne $rodki oddziatywan
wychowawczych, rekomendowany jest wniosek dyrektora szkoly skierowany do
wlasciwego Sadu Rodzinnego dla Nieletnich o wglad w sytuacj¢ rodzinng nieletniego
i podjecie stosownych dziatan.

§33

Procedura postgpowania w przypadku skreslenia ucznia z listy ucznidow szkoty nastgpuje
w formie decyzji administracyjnej zgodnej z Kodeksem Postgpowania Administracyjnego
(dalej KPA) wedtug nast¢pujacych zasad:

1.

sporzadzenie notatki sluzbowej dotyczacej zaistnialego incydentu wraz
z ewentualnymi zeznaniami $wiadkow (art. 41 KPA — zasada pisemnosci);
sprawdzenie czy dany czyn jest uwzgledniony w statucie szkoty jako przypadek, ktory
upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu;

zebranie wszelkich dowoddéw w sprawie mig¢dzy innymi opinie 1 wyjasnienia stron
oraz rodzicOw;

poinformowanie ucznia o prawie do rzecznika — jest nim wychowawca oddziatu
(jesli nie jest wnioskodawca skreslenia ucznia) lub inny nauczyciel wskazany przez
ucznia. Obowigzkiem rzecznika jest rzetelne przedstawienie nie tylko uchybien
W postepowaniu ucznia, ale takze jego pozytywnych cech i1 okolicznosci tagodzacych -
wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty;
zwolanie posiedzenia rady pedagogicznej w trybie przewidzianym w jej regulaminie;
przedyskutowanie na posiedzeniu rady pedagogicznej czy wykorzystano wszystkie
mozliwo$ci wychowawczego oddzialywania szkoty na ucznia, czy otrzymal wczesniej
kary przewidziane w statucie szkoly oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

sporzadzenie protokotu z posiedzenia rady pedagogicznej z uwzglednieniem
wszystkich informacji majacych wplyw na podjecie uchwaty;

wszczecle postepowania w sprawie zgodnie z art. 61 KPA: zawiadomienie rodzicow
ucznia oraz poinformowanie o prawie wgladu w dokumentacj¢ sprawy oraz

zapewnienie uczestnictwa rodzicOw w postepowaniu,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

podjecie uchwaly dotyczacej rozpatrywanej sprawy — stanowigcy charakter uchwaty
o skresleniu obliguje dyrektora szkoly do poinformowania rady pedagogicznej
0 sposobie jej wykonania;

przedstawienie treSci uchwaty samorzadowi uczniowskiemu celem sformutowania
jego pisemnej opinii w tej sprawie — opinia nie jest wigzaca dla dyrektora szkoly, ale
bez niej decyzja jest niewazna;

podjecie przez dyrektora szkoty decyzji o skresleniu ucznia na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, opinii samorzadu uczniowskiego oraz wlasnego postgpowania
sprawdzajacego zgodnos¢ uchwaty z przepisami prawa;

sformutowanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow szkoly zgodnie
z wymogami KPA — powinna zawiera¢ uzasadnienie praktyczne i prawne
(art. 107 KPA);

dostarczenie decyzji wszystkim osobom bedacym stronami w sprawie: uczniowi i jego
rodzicom (wspolne pismo, gdy uczen jest niepelnoletni) oraz odrgbne pismo
skierowane do ucznia oraz jego rodzicow, gdy jest petnoletni. Data odbioru pisma
umozliwia sprawdzenie dotrzymana terminu ewentualnego odwotania od decyzji;
wykonanie decyzji dopiero po uptywie czasu przewidzianego na odwotanie lub
natychmiast, jezeli nadano decyzji rygor natychmiastowej wykonalno$ci
(obwarowanie art. 108 KPA);

whniesienie odwolania wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego rozpatrzenia przez
instancje odwotawcza.

§ 34

Procedura monitorowania frekwencji uczniow w szkole:

1.

3

4.

Jesli uczen opusci bez usprawiedliwienia 20 godzin wychowawca udziela kary
statutowej — upomnienie wychowawcy. Ponadto:

- przeprowadza rozmowe¢ z uczniem majacg na celu ustalenie przyczyn absencji na
zajeciach lekcyjnych,

- podejmuje dziatania wychowawcze na podstawie zdiagnozowanych przyczyn
absencji,

- ustala zasady dalszego uczg¢szczania na zajgcia lekeyjne,

- przedstawia konsekwencje niewywigzania si¢ z ustalonych zasad,

- wpisuje rodzaj kary oraz date jej udzielenia do e-dziennika,

Przekroczenie kolejnych 20 godzin bez usprawiedliwienia zobowigzuje wychowawce
do udzielenia kolejnej kary statutowej — nagany wychowawcy — i powtorzenia
procedury ujete; w punkcie 1.

Konsekwencja opuszczenia bez usprawiedliwienia nastgpnych 20 godzin jest
udzielenie uczniowi — upomnienia dyrektora - wychowawca klasy niezwlocznie
przekazuje informacje wicedyrektorowi ds. wychowawczych (wiadomos¢ e-mail
w e-dzienniku), ktory wpisuje rodzaj kary do e-dziennika,

Kolejne przekroczenie 20 godzin bez usprawiedliwienia skutkuje udzieleniem nagany

dyrektora. Wychowawca klasy przekazuje informacje wicedyrektorowi ds.

wychowawczych (wiadomos¢ e-mail w e-dzienniku). Wicedyrektor wpisuje do
e-dziennika rodzaj kary oraz date jej otrzymania.
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5 Po udzieleniu nagany Dyrektora (w ciggul-1,5 tygodnia) wychowawca
jest zobligowany do spotkania z pedagogiem szkolnym oraz wicedyrektorem
ds. wychowawczych w celu omowienia dotychczasowych dziatan, sytuacji ucznia
i ustalenia dalszego postepowania;

6. Jezeli uczen — mimo wczesniej podjetych dziatan — przekroczy limit kolejnych
20 godzin nieusprawiedliwionych przeprowadza si¢ tzw. rozmowe Ostrzegawcza
(traktowang jako kolejng kar¢ regulaminowg) w obecno$ci: rodzicow, ucznia,
wychowawcy, pedagoga szkolnego i wicedyrektora ds. wychowawczych. Dokonuje
si¢ podsumowania juz podjetych dziatan, ocenia si¢ czy strony wywigzaty si¢ z
wczesniejszych zobowigzan, w formie pisemnej ustala si¢ zasady dalszego
uczeszczania na zajecia rozwazajac inne mozliwe formy pomocy i dziatan
wychowawczych.

7. W sytuacji opuszczenia przez ucznia bez usprawiedliwienia kolejnych 20 godzin
zostaje mu udzielona w formie pisemnej oraz wedlug procedury zawartej w punkcie
4 nagana z ostrzezeniem wydalenia ze szkoly.

8. Po przekroczeniu kolejnych 20 godzin nieusprawiedliwione] nieobecno$ci na
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych zostaje uruchomiona procedura skreslenia
ucznia po ponownym przeanalizowaniu dziatan szkoly oraz postawy ucznia
1 rodzicow.

9. Wychowawca podejmuje decyzje o usprawiedliwianiu lub nieusprawiedliwianiu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych — powtarzajace si¢
notorycznie te same powody nieobecno$ci mogg zosta¢ zakwestionowane przez
wychowawce 1 wyjasnione z rodzicem.

10. Usprawiedliwienie przez rodzicow okoto 150 godzin obowigzkowych zajgé

edukacyjnych obliguje wychowawce do zorganizowania spotkania z pedagogiem

szkolnym 1 wicedyrektorem ds. wychowawczych w celu oméwienia sytuacji ucznia oraz
ustalenia przyczyn usprawiedliwienia nieobecnosci na zaj¢ciach. Jesli po wnikliwej
analizie bedzie konieczna rozmowa z rodzicami wychowawca organizuje spotkanie

w celu ustalenia przyczyn nieobecnosci i warunkéw monitorowania frekwencji.

§ 35

1. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego zaj¢¢ edukacyjnych oraz
zachowania stanowigce integralng cze$¢ statutu szkoty podlegaja rocznej ewaluacii,
ktora pozwoli wyciagnag¢ wnioski dotyczace ich wiasciwego funkcjonowania
w Zespole Szkot Poligraficzno-Medialnych im. Zenona Klemensiewicza.

2. O wszelkich sprawach nieuregulowanych w szczegétowych warunkach i sposobie
oceniania wewnatrzszkolnego zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania ucznia decyduje
dyrektor zespotu szkot.

Niniejsze Szczegélowe Warunki i Sposob Oceniania Wewnatrzszkolnego osiagnieé
edukacyjnych oraz zachowania ucznia w Zespole Szkét Poligraficzno-Medialnych
im. Zenona Klemensiewicza stanowiace zalacznik Statutu Zespohlu Szkot zostaly
uchwalone przez Rade Pedagogiczna 29 sierpnia 2024r.
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